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OBIETTIVI 
 
 
GOVERNANCE 
  
- Completamento della riorganizzazione 
dell’associazione con la suddivisione di compiti e 
responsabilità 
 
 
POLICY 
 
- Revisione e aggiornamento dei documenti 
strategici Mission-Vision 
- Mantenimento del livello di impegno sul fronte 
India  
- Ampliamento e affermazione del programma di 
adozioni a distanza 
- Crescita dell’impegno progettuale in Brasile 
 
 
COMUNICAZIONE 
 
- Cambio del nome dell’Associazione 
- Attuazione azioni per la visibilità e la trasparenza 
- Completamento e aggiornamento permanente 
del nuovo Sito Web  
 
 
RISORSE UMANE 
 
- Offerte formative per lo staff  
- Offerte di formazione e inserimento per nuovi 
volontari 
- Coinvolgimento attivo dei soci 
 
 
RELAZIONE CON GLI STAKEHOLDERS 
 
- Definizione accordi quadro con i partner già 
acquisiti nei paesi beneficiari 
- Definizione nuovo partenariato in Benin 
- Differenziazione delle fonti di finanziamento 
- Mappatura dei donatori non tradizionali e 
acquisizione di nuovi donatori 
- Fidelizzazione dei donatori già acquisiti 
 
 
CONTROLLO, MONITORAGGIO E 
VALUTAZIONE 
 
- Redazione di procedure e linee guida per il 
monitoraggio e la valutazione. 
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BILANCIO D’ESERCIZIO 
 
 
 
L’Associazione Progetto Calcutta Onlus è giunta 
quest’anno alla rendicontazione del suo settimo 
anno di vita. 
Attraverso il bilancio e i documenti 
accompagnatori si espongono i principali risultati 
ottenuti nell’esercizio (che per Statuto si apre il 
1 gennaio per chiudersi il 31 dicembre) facendo 
costante riferimento agli obbiettivi di utilità 
sociale che l’associazione, in quanto 
organizzazione non lucrativa, si propone di 
realizzare. 
 
Il bilancio è redatto in conformità alle 
disposizioni riguardanti le organizzazioni non 
lucrative di utilità sociale, D.lgs. n. 460/97 e alle 
raccomandazioni della Commissione aziende Non 
Profit dei dottori commercialisti. 
 
 
 
Il Bilancio dell’esercizio è quindi composto da 
 
- Stato Patrimoniale al 31/12/2007 

 
- Rendiconto della Gestione (acceso ai 

Proventi e agli Oneri, a sezioni divise e 
contrapposte) al 31/12/2007 
 

E dai seguenti Allegati ai prospetti di bilancio: 
 

 
- Prospetto di Movimentazione delle 

Componenti del Patrimonio Netto 
 

- Nota Integrativa 
 
 

- Bilancio di Missione (c.d. conto morale). 
 

 
Il bilancio è stato sottoposto al controllo del 
collegio dei revisori interni e ad un Revisore 
esterno iscritto all’Albo dei revisori Contabili 
istituito presso il Ministero di Grazia e Giustizia. 
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ALLEGATI 
 
 
Per completezza e trasparenza si allegano i 
seguenti documenti: 
 
 

- Tracciabilità dei fondi 
 
- Mission-Vision 

 
 
- Rassegna stampa 
 
- Report Convenzioni 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 




